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CONSEJO DE ADMINISTRACION

INTEGRANTES

Integrantes
José Alfredo Chacon Pérez

Bernardo Valenzuela Cadena

Vishal Khairari

FUNCIONES

Dirigir para el logro de
objetivos institucionales

Conciliar propuestas con
fuentes de financiamiento

Aprobar politicas para el uso
de recursos

Aprobar los objetivos del

Sistema de Control Interno

Aprobar el Codigo de Etica
de la Institucion

FINANCIAL
Puesto Sesiona
Presidente Ejecutivo
Presidente y Director General de Navistar México Mensualmente

CFO

Dirigir a la organizacion con base en las politicas, lineamientos y prioridades, que
conforme a lo dispuesto por las autoridades competentes, se implementen para el logro
de los objetivos y metas de los programas institucionales.

Conciliar propuestas de estrategias para la negociacion con las fuentes de financiamiento
a través del Director de Finanzas.

Aprobar las politicas para el adecuado empleo y aprovechamiento de los recursos
humanos y materiales de la Institucion.

Aprobar los programas operativos y financieros, los presupuestos generales de gasto e
inversion y las estimaciones de ingresos anuales, asi como los informes sobre el ejercicio
del presupuesto.

Aprobar los manuales operativos del negocio, entre ellos el de BCP, Control Interno,
Organizacion, Proceso de Crédito y Contable, y demas que se requieran.

Conocer y aprobar los objetivos del Sistema de Control Interno y los lineamientos para su
implementacion.

Determinar las acciones que correspondan a fin de subsanar las irregularidades que sean
de su conocimiento e implementar las medidas correctivas correspondientes.

Aprobar, en su caso, el Codigo de Etica, asi como promover su divulgacion y aplicacion
en coordinacién con la Presidente Ejecutivo.

Revisar anualmente los objetivos, politicas y procedimientos relativos al control interno de
la Organizacién, asi como evaluar la gestion de los Comités y de la Presidencia Ejecutiva
al respecto.

Analizar mediante reportes elaborados al efecto por la Presidencia Ejecutiva y el Comité
de Auditoria, que el Sistema de Control Interno esté funcionando adecuadamente.

Analizar la informacion financiera de la Institucién con el propésito de conocer la
rentabilidad de la misma.

Revisar la constitucién de reservas y la aplicacién de utilidades, asi como la forma y
términos en que deba realizarse.

Recibir y dar seguimiento a las observaciones del Auditor Externo.

Acordar la creacion de los Comités que sean necesarios para el correcto desarrollo de las
operaciones de la Organizacion.



Designar a los miembros de
los Comités

Designar al Auditor Externo

Aprobar los Manuales de la
Institucion

Aprobar informes generales

Aprobar programas anuales
de la administracion de los
recursos materiales

Aprobar operaciones del
Comité de Crédito
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Designar, aprobar y remover a los integrantes de los Comités de acuerdo a la
normatividad establecida, a propuesta del Presidente Ejecutivo.

Instruir la elaboracion, revisar y autorizar el reglamento y manual de operacion de los
Comités respectivos.

Aprobar a propuesta del Presidente Ejecutivo las estrategias, politicas y procedimientos
para la correcta operacion de los Comités.

Delegar a los Comités las facultades necesarias de acuerdo a su especialidad
considerando la normatividad y procedimientos establecidos para tal efecto.

Designar, a propuesta del Comité de Auditoria, al auditor externo y al auditor interno,
apegandose a las disposiciones emitidas al respecto por al CNBV.

Aprobar los objetivos, lineamientos y politicas en materia de originacion y administracion
del crédito, los cuales deben ser congruentes, compatibles y complementarios a los
establecidos para el responsable de Administracién de Riesgos.

Aprobar la propuesta del Presidente Ejecutivo respecto a los siguientes manuales:
Manual de Organizacion

Manual de Administracion de Riesgos

Manual de Proceso de Crédito

Manual Contable

Manual en materia de Prevencién de Lavado de Dinero y Financiamiento
al Terrorismo.
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Examinar, y en su caso, aprobar los informes generales y especiales que debe someter
a su consideracion el Presidente Ejecutivo.

Analizar mediante reportes elaborados al efecto por la Presidencia Ejecutiva y el Comité
de Auditoria, que el Sistema de Control Interno esté funcionando adecuadamente.

Aprobar los programas anuales de adquisicion, arrendamiento y enajenacion de bienes
muebles e inmuebles, de realizacién de obras y prestacion de servicios, que requiera la
Organizacion, asi como las politicas y bases generales que regulen los convenios,
contratos, pedidos o acuerdos que deban celebrarse con terceros, en estas materias, de
conformidad con las normas aplicables.

Aprobar los programas anuales de publicidad y propaganda de la Institucién.

Ratificar anualmente los reportes mensuales emitidos por el area de crédito, donde
constan las operaciones aprobadas por el Comité de Crédito >$500K USD.



